Pangunahing pagsisikap, para sa) ikalawang plano

1. Pagtatayo ng sistema ng Tagasuporta para sa Multikultural symbiosis

Bilang papel para makonekto ang dayuhang mamamayan at
komunidad, balikatin ng “Tagasuporta para sa Multikultural
symbiosis (pansamantalang pangalan)” ang bahagi na suportahan
ang pakikibahagi sa aktibidad sa komunidad, gayundin pag-iisipan
namin ang pamamaraan na makibahagi din ang dayuhang
mamamayan bilang tagasuporta.
% Suporta para sa pakikipag-usap at komunikasyon sa gitna ng
mga dayuhan at Hapones
% Suporta para gawin ang aktibidad at pagtitipon, atbp. para sa
Multikultural symbiosis
*Laging maging malapit at malasakit sa dayuhang mamamayan
atbp.

2. Paggawa ng Salon ng Multikultural symb|05|s

Pag-iisipan ang paggawa ng “Salon ng Multikultural symbiosis
(pansamantalang pangalan)” bilang lugar para magtipon ang
mga dayuhan at mga Hapones na may interes sa Multikultural
symbiosis araw-araw at palitan ang impormasyon tungkol sa
pamumuhay ng dayuhan o kalagayan ng aktibidad para sa
Multikultural symbiosis.

*Paglikha ng samahan at relasyon sa dayuhan at sa hapones

*Pagpapadala, pagtitipon, at pagbibigay ng impormasyon

% Suporta sa pagtitipon ng kasama at sa aktibidad

% Paglikha ng lugar para maging masaya ang mga dayuhan
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Panahon ng plano:2019~2024 taon

Mahigit 7,000 ang dayuhan na nakatira sa Anjo noong Agosto,

2018. 1 p
Kailangang gumawa ng rehiyon na puwedeng taglayin ang pag-asa \ T /
sa hinaharap ang sinumang nakatira sa Anjo, kahit saan ang | \

kanilang pinagmulan.

Gumawa kami ng “lkalawang Plano para sa Multikultural Symbiosis
sa Anjo” para matupad ang lipunan ng Multikultural symbiosis sa
pamamagitan ng unang plano na ginawa noong 2014.

Ang| Paglalarawan| ng| tunguhin, para, sa) Multikultural symbiosis’sa Anjo

(1) Nagmamahal ang maraming dayuhan sa Anjo at nakatira at naka-adjust dito
nang komportable.

(2) Madalas nakikita na nakikipag-usap, nakikisama, at gumagawa nang
sama-sama, kahit dayuhan o Hapones. At may mabuti silang relasyon na
nagtutulungan.

(3) Aktibong naisasagawa ang aktibidad na suportahan ang multikulturalismo sa
pamamagitan ng iba’ t ibang mga tao at grupo.

(4) Nabubuhay ang bawat isa nang may pag-asa sa hinaharap kahit dayuhan o
Hapones.

(5) Lumalaganap na ang kaisipan ng Multikultural symbiosis sa marami at nagiging
karaniwan na.

(6) Nagiging “sari-sari” ang tanda ng Anjo, at itinataguyod nito ang pagsulong ng
komunidad.

Ang dayuhan at Hapones ay magkakasamang nagtatrabaho

Disaster Drill

Mutikultural symbloWIaseIn@Wlkan@Hapon

Paglalakad,sajBayan



Sistema ng patakaran ng

ikalawang plano r )
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