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安城の子ども達は元気いっぱい！ 

（二本木保育園 秋の遠足）
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特集１

これまでの感染者の状況とこれから必要な心がけについて
新型コロナウイルスの感染は全国的に拡大し、本市でも感染者が発生しています。これまでの感染
者の状況等や、今後必要な心がけ等についてお知らせします。

新型コロナウイルス感染症に関する市からのお知らせ

②「年代別」の感染者等の状況

国内の感染者数は、ゴールデンウィーク明けにいったん減少したものの、7月に入ると再び急増しています。
本市でも、国内の推移と同様に7月~9月半ばに感染者が多く発生しました。国の緊急事態宣言解除後、特別
定額給付金の給付や施設・イベントの再開等により、人の移動や活動が活発となったことが要因と考えられます。
また、本市では10月末までの時点で施設内感染等による「クラスター（感染者の集団）」は発生していません。民
間・公共の各施設及びその利用者等において、感染防止対策に尽力していることがうかがえます。

年代別の感染者数（グラフA）は、国内では移動が活発な若
者・勤労世代である20代~50代が特に多く、10代以下及び
60代以上は比較的少ない状況です。本市においても20代~
50代の感染者数が多くなっています。一方で、国内の死亡
者数（グラフB）及び重傷者割合・死亡率（表C）は60代以上
が特に多い状況です。
本市では家庭内感染のケースも見受けられました。若い世
代は重症化するケースは少ないものの、家庭等で子どもや
高齢者へ感染させるリスクがあります。重症化しやすい高
齢者だけでなく、若い世代も一層の注意が必要です。
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問▶危機管理課（☎〈71〉２２２０）、保健センター(☎〈76〉11３３）

①「時期別」の感染者の推移（国内・安城市）

（1０月２８日時点）
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安城市医師会会長に聞きました

秋以降、ヨーロッパや日本国内において、寒い地域
を中心にコロナ感染者が増加しているという情報が
あり、温暖な安城でも冬には感染者が現在より増加
する可能性は否定できません。コロナ感染の危険は
まだまだ続くでしょう。
そのような状況の中、コロナとインフルエンザの同
時流行、いわゆるツインデミックを避けるための心
がけは、これまで何度もいわれてきた感染防止対策
である３密の防止、人ごみになる場所でのマスク着
用、手洗い消毒等の地道な努力を続けていくことで
す。これらの対策は、あらゆる感染症の蔓

まん
延防止に

もなります。
コロナ禍であっても、教育や経済をバランスよく回
さなくてはならないのは自明の理です。すべての人
が感染対策に努めながら、なるべく通常生活に近い
行動をとることは、決して不可能ではないと考えま
す。

Q コロナ収束の見通しがつかない中、インフル
エンザの流行等も心配です。私達が心がけて

おくべきことは何ですか。

冬季は、季節性インフルエンザをはじめ発熱や喉の
痛み・咳・鼻汁等の諸症状を示す感染性疾患が増加
します。かぜの症状等が出たときは、ご自身の生活
環境で周辺にコロナ感染者が存在するかどうか等、
その時々の情報を的確に判断して、コロナ感染を疑
うべきかを考えることが大切です。
発熱等での受診を希望される場合は、まずかかりつ
け医に電話で問い合わせてください。かかりつけ医
の診療所で診察可能かどうか、受診時の注意点、診
察不可能な場合はどうすればよいか等、いつも信頼
して診てもらっている医師に相談することが何より
大切です。

Q もし、発熱等体調に異変があったとき、どう
行動すべきでしょうか。

医師会は、この地域において、冬季の間発熱
者を診療できる医療機関を十分に確保するた
め、安城更生病院、八千代病院、衣浦東部保
健所、安城市と綿密に連携して、時々刻々と
変化していく感染状況に柔軟に対応できるよ
う、一丸となって医療体制の維持に取り組ん
でまいります。

安城市医師会からのメッセージ

安城市医師会会長

清水誠司先生

各医療機関では、医師及びあらゆる医療スタッフ
が、日頃から感染管理をはじめとする医療安全の
ためのトレーニングを繰り返しています。特にコ
ロナが流行してからは、一層の感染拡大防止策を
講じています。
具体的には、発熱等で心配のある方には、通常の
診察室とは別の場所（駐車場に停めた自家用車内
等）で診察を行ったり、別の時間に診察時間を設
けたりと、他の受診者への感染を可能な限り回避
する努力をしています。また、施設内でも入館時
の手洗いやアルコール手指消毒の準備、待合室や
処置室での3密の防止、施設全体の換気等あらゆ
る努力がなされています。
ですから、定期受診やが
ん検診・乳児健診等の諸
健診、予防接種等は、ぜ
ひこれまでどおり受診し
てください。 診療所での感染対策

Q コロナ禍で受診や健診を控える人が増えて
いるといわれています。医療機関では、感

染拡大防止のためどのような取り組みを行ってい
ますか。

発熱等の症状があり、新型コロナウイルス感染が心配なときは（外来診療の流れ）

かかりつけ医等の身近な医療機関

●受診・相談センター
☎〈２２〉１６９９（平日午前9時～午後5時
30分）、☎０５２〈８５６〉０３１５（平日午後5時
30分～翌午前9時・㈯㈰㈷）
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る
人

相談した医療機関で
診療・検査が可能か
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新型コロナウイルス感染症に関する市からのお知らせ

新型コロナウイルス感染症に
伴う国民健康保険傷病手当金
の支給対象期間を変更
安城市国民健康保険の加入者で、給与
の支払いを受けている人が、新型コロ
ナウイルス感染症に感染又は感染が疑
われた場合に、その療養のため勤務で
きなかった期間について支給される傷
病手当金の支給対象期間が下記のとお
り変更となりました。
傷病手当金についての詳細は本紙7月
号3ページを確認するか、国保年金課
国保係へ問い合わせてください。
●支給対象期間　令和2年1月1日〜
12月31日（変更前：令和2年1月1日
〜9月30日）
●問合せ　国保年金課国保係（☎〈71〉
2230）

中小事業者の事業用資産の固定資産税・
都市計画税の軽減措置
新型コロナウイルス感染症緊急経済対策として、事業収入が減少し
た中小事業者等が所有する償却資産及び事業用家屋にかかる令和3
年度分固定資産税及び都市計画税が、申告により軽減されます。
●対象者　中小事業者等（個人又は法人）
●軽減割合　令和2年2月〜10月の任意の連続する3カ月間の事業
収入が前年の同期間と比較して
３０％以上５０％未満減少➡2分の1　５０％以上減少➡全額
●申告方法　令和3年1月4日㈪〜2月1日㈪に、提出書類を郵送
（消印有効）又は持参で資産税課（〒446–8501住所不要）へ
※地方税ポータルシステムe

エ ル タ ッ ク ス

LTAX（電子申告）からも申告可。
※償却資産を所有している場合は償却資産申告書とあわせて提出。
※申告期間内に提出がない場合は軽減措置を受けられません。
●提出書類　特例適用申告書（※）、収入減を証する書類、特例対象
資産一覧（事業用家屋がある場合）
※特例適用申告書は認定経営革新等支援機関等（支援機関一覧は中小
企業庁HPに掲載）が確認した証明が必要。申告書の様式は市HPで配布。
●問合せ　資産税課（☎〈71〉2215）

安城市COCOAサポート店舗を募集
市では、新型コロナウイルス接触確認アプリ
COCOAをダウンロードして来店した人に特典
を提供できる店舗を募集しています。
●対象店舗　下記のすべてを満たす店舗
●新型コロナウイルス感染症対策を講じている
●愛知県が実施している「安全・安心宣言施設」に登録している
●COCOAをダウンロードしている来店者に特典を提供で
きる
●その他　登録店舗には店舗掲示用ステッカー・ポスターを
配布。また、店舗一覧を市HP等でPRします
●申込み　参加申込書を郵送又はファクス・Eメールで市観
光協会（商工課内／〒446–8501住所不要／FAX〈76〉1184）／
shoko@city.anjo.lg.jp）へ　※参加申込書は市HPで配布。
●問合せ　商工課（☎〈71〉2235）

感染症専門医等から学ぶ「新型コロナウイルスを正しく恐れるための基礎知識」
新型コロナウイルス感染症の主な症状、現在の医療検査体制、効果的な感染防止対策等、様々な「？」が分
かる講演会です。正しい手洗い方法等の体験型ブース展示も実施します。
※新型コロナウイルスの感染状況により中止となる場合があります。
●開催日　12月1９日㈯　　●場所　保健センター　

新型コロナウイルス感染症への不安や恐れ
から、感染症患者や濃厚接触者、医療従事
者等への誹謗中傷やいじめ、SNSでの心な
い書き込み等を行うことは決して許されま
せん。一人ひとりがお互いの立場に立ち、
思いやりを持って支えあいましょう。

STOP!コロナ差別

人を傷つける言葉を言ったり、行
動したりするのはやめましょう。
デマやうわさ話等不確かな情報を
広げるのはやめましょう
やさしさ・思いやり・感謝の心を
大切にして行動しましょう

〈講演会「新型コロナウイルスを正しく恐れるための基礎知識」〉
●時間　午前1０時～11時
●講師　鈴木大介氏（安城更生病院感染症内科部長）、稲富里絵
氏（同感染制御部感染管理認定看護師）
〈ブース展示〉
●時間　午前11時～正午
●内容　感染症対策を講じた避難所運営、正しい手洗い体験、
免疫力を高める食事メニュー　他

●定員　８０人（先着順）
●申込み　12月７日㈪午前８時3０分か
ら電話で保健センター（☎〈7６〉1133）へ
●その他　講演会はオンライン配信も
行います。視聴方法につい
ては右記QRコードから市
HPを参照してください
●問合せ　保健センター（☎〈7６〉1133）
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市職員の給与等について主な内容を公表します。対象となる職員は、特に記載のあるものを除き、一般職で任期の
定めのない常勤職員です。

問▶人事課（☎〈７１〉２２０３）安城市の人事・給与についてお知らせします

人件費の状況
人件費 歳出額 人件費率

9,１３７,１２７千円 ７１,５１１,８６１千円 １２．８％
※人件費には、特別職に支給する報酬等を含む。

（令和元年度）

区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職 ３０9,２８７円 ３８１,２9２円 ３9.9歳
技能労務職 ２８５,9００円 ３５０,７9７円 4８.4歳

職員の平均給料月額等

※給与には、給料のほか毎月決まって支給する手当（地域手当、
扶養手当、住居手当、通勤手当及び管理職手当）を含む。

（令和2年4月1日現在）

種類 内容
地域手当 給料、管理職手当及び扶養手当の１２％
扶養手当 配偶者６,５００円、父母等６,５００円、子１０,０００円、１６～２２歳の子・孫・弟妹一人につき５,０００円加算
住居手当 家賃の額に応じて、最高２８,０００円まで支給
通勤手当 距離に応じて、最高２9,５００円まで支給（公共交通機関利用者は運賃相当額、最高５５,０００円）
管理職手当 管理職の責任の度合いに応じて定額支給
時間外勤務手当 正規の勤務時間以外に勤務することを命じられた職員に支給
特殊勤務手当 著しく危険・不快・不健康な勤務や、その他困難な勤務に支給
期末・勤勉手当 年間支給割合　期末手当２.６月分　勤勉手当１.9月分（職制の段階、職務の級等による加算措置有）

退職手当
自己都合退職　　勤続２５年２８．０３9５００月分、勤続３５年３9．７５７５００月分
早期・定年退職　勤続２５年３３．２７０７５０月分、勤続３５年4７．７０9０００月分　いずれも最高限度は4７.７０9０００月分
※定年前早期退職募集制度は３～4５％加算。

主な手当の支給状況 （令和2年4月1日現在）

一般行政職の級別職員数（令和2年4月1日現在）

区分 月額 期末手当
市長 １,０4１,０００円　 6月期　１.７月分

１２月期　１.７月分
計　　３.4月分

副市長 ８５２,０００円
教育長 ７49,０００円

特別職の報酬等
区分 月額 期末手当

市
議
会

議長 ５７６,０００円 6月期　１.７月分
１２月期　１.７月分
計　　　３.4月分

副議長 ５３３,０００円
議員 4８０,０００円

（令和2年4月1日現在）

学歴／経験年数 初任給 10年 20年 25年 30年
大卒 １８８,７００円 ２７０,３８０円 ３4５,６4０円 ３６７,３３８円 4０５,６５２円
高卒 １５4,9００円 ２２６,５００円 ３６１,８００円 ３７６,9３３円

一般行政職の経験年数別平均給料月額

※斜線部分は該当する職員がいないことを示す。

（令和2年4月1日現在）

分限処分（心身故障のための長期休養） 懲戒処分
２２人 0人

分限・懲戒処分の状況 （令和元年度）

職員定数 採用 退職
１,０9６人 ６３人 ５６人

任免の状況

※職員定数は、安城市職員定数条例に定められた職員の上限数。

（令和元年度）

主査
１５８人
（２５．６％）

主事・技師
１７２人
（２７．９％）

主事補・技師補
５３人（８．７％）

係長・
専門主査
１１３人
（１８．３％）

合計
６1６人

課長補佐
５４人（８．８％）

課長・主幹
４６人
（７．５％）

次長・監
８人（１．３％）

部長
１２人（１．９％）
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新型コロナウイルス感染症に関する市からのお知らせ

新型コロナウイルス感染症に
伴う国民健康保険傷病手当金
の支給対象期間を変更
安城市国民健康保険の加入者で、給与
の支払いを受けている人が、新型コロ
ナウイルス感染症に感染又は感染が疑
われた場合に、その療養のため勤務で
きなかった期間について支給される傷
病手当金の支給対象期間が下記のとお
り変更となりました。
傷病手当金についての詳細は本紙7月
号3ページを確認するか、国保年金課
国保係へ問い合わせてください。
●支給対象期間　令和2年1月1日〜
12月31日（変更前：令和2年1月1日
〜9月30日）
●問合せ　国保年金課国保係（☎〈71〉
2230）

中小事業者の事業用資産の固定資産税・
都市計画税の軽減措置
新型コロナウイルス感染症緊急経済対策として、事業収入が減少し
た中小事業者等が所有する償却資産及び事業用家屋にかかる令和3
年度分固定資産税及び都市計画税が、申告により軽減されます。
●対象者　中小事業者等（個人又は法人）
●軽減割合　令和2年2月〜10月の任意の連続する3カ月間の事業
収入が前年の同期間と比較して
３０％以上５０％未満減少➡2分の1　５０％以上減少➡全額
●申告方法　令和3年1月4日㈪〜2月1日㈪に、提出書類を郵送
（消印有効）又は持参で資産税課（〒446–8501住所不要）へ
※地方税ポータルシステムe

エ ル タ ッ ク ス

LTAX（電子申告）からも申告可。
※償却資産を所有している場合は償却資産申告書とあわせて提出。
※申告期間内に提出がない場合は軽減措置を受けられません。
●提出書類　特例適用申告書（※）、収入減を証する書類、特例対象
資産一覧（事業用家屋がある場合）
※特例適用申告書は認定経営革新等支援機関等（支援機関一覧は中小
企業庁HPに掲載）が確認した証明が必要。申告書の様式は市HPで配布。
●問合せ　資産税課（☎〈71〉2215）

安城市COCOAサポート店舗を募集
市では、新型コロナウイルス接触確認アプリ
COCOAをダウンロードして来店した人に特典
を提供できる店舗を募集しています。
●対象店舗　下記のすべてを満たす店舗
●新型コロナウイルス感染症対策を講じている
●愛知県が実施している「安全・安心宣言施設」に登録している
●COCOAをダウンロードしている来店者に特典を提供で
きる

●その他　登録店舗には店舗掲示用ステッカー・ポスターを
配布。また、店舗一覧を市HP等でPRします
●申込み　参加申込書を郵送又はファクス・Eメールで市観
光協会（商工課内／〒446–8501住所不要／FAX〈76〉1184）／
shoko@city.anjo.lg.jp）へ　※参加申込書は市HPで配布。
●問合せ　商工課（☎〈71〉2235）

感染症専門医等から学ぶ「新型コロナウイルスを正しく恐れるための基礎知識」
新型コロナウイルス感染症の主な症状、現在の医療検査体制、効果的な感染防止対策等、様々な「？」が分
かる講演会です。正しい手洗い方法等の体験型ブース展示も実施します。
※新型コロナウイルスの感染状況により中止となる場合があります。
●開催日　12月1９日㈯　　●場所　保健センター　

新型コロナウイルス感染症への不安や恐れ
から、感染症患者や濃厚接触者、医療従事
者等への誹謗中傷やいじめ、SNSでの心な
い書き込み等を行うことは決して許されま
せん。一人ひとりがお互いの立場に立ち、
思いやりを持って支えあいましょう。

STOP!コロナ差別

人を傷つける言葉を言ったり、行
動したりするのはやめましょう。
デマやうわさ話等不確かな情報を
広げるのはやめましょう
やさしさ・思いやり・感謝の心を
大切にして行動しましょう

〈講演会「新型コロナウイルスを正しく恐れるための基礎知識」〉
●時間　午前1０時～11時
●講師　鈴木大介氏（安城更生病院感染症内科部長）、稲富里絵
氏（同感染制御部感染管理認定看護師）
〈ブース展示〉
●時間　午前11時～正午
●内容　感染症対策を講じた避難所運営、正しい手洗い体験、
免疫力を高める食事メニュー　他

●定員　８０人（先着順）
●申込み　12月７日㈪午前８時3０分か
ら電話で保健センター（☎〈7６〉1133）へ
●その他　講演会はオンライン配信も
行います。視聴方法につい
ては右記QRコードから市
HPを参照してください
●問合せ　保健センター（☎〈7６〉1133）
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市職員の給与等について主な内容を公表します。対象となる職員は、特に記載のあるものを除き、一般職で任期の
定めのない常勤職員です。

問▶人事課（☎〈７１〉２２０３）安城市の人事・給与についてお知らせします

人件費の状況
人件費 歳出額 人件費率

9,１３７,１２７千円 ７１,５１１,８６１千円 １２．８％
※人件費には、特別職に支給する報酬等を含む。

（令和元年度）

区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職 ３０9,２８７円 ３８１,２9２円 ３9.9歳
技能労務職 ２８５,9００円 ３５０,７9７円 4８.4歳

職員の平均給料月額等

※給与には、給料のほか毎月決まって支給する手当（地域手当、
扶養手当、住居手当、通勤手当及び管理職手当）を含む。

（令和2年4月1日現在）

種類 内容
地域手当 給料、管理職手当及び扶養手当の１２％
扶養手当 配偶者６,５００円、父母等６,５００円、子１０,０００円、１６～２２歳の子・孫・弟妹一人につき５,０００円加算
住居手当 家賃の額に応じて、最高２８,０００円まで支給
通勤手当 距離に応じて、最高２9,５００円まで支給（公共交通機関利用者は運賃相当額、最高５５,０００円）
管理職手当 管理職の責任の度合いに応じて定額支給
時間外勤務手当 正規の勤務時間以外に勤務することを命じられた職員に支給
特殊勤務手当 著しく危険・不快・不健康な勤務や、その他困難な勤務に支給
期末・勤勉手当 年間支給割合　期末手当２.６月分　勤勉手当１.9月分（職制の段階、職務の級等による加算措置有）

退職手当
自己都合退職　　勤続２５年２８．０３9５００月分、勤続３５年３9．７５７５００月分
早期・定年退職　勤続２５年３３．２７０７５０月分、勤続３５年4７．７０9０００月分　いずれも最高限度は4７.７０9０００月分
※定年前早期退職募集制度は３～4５％加算。

主な手当の支給状況 （令和2年4月1日現在）

一般行政職の級別職員数（令和2年4月1日現在）

区分 月額 期末手当
市長 １,０4１,０００円　 6月期　１.７月分

１２月期　１.７月分
計　　３.4月分

副市長 ８５２,０００円
教育長 ７49,０００円

特別職の報酬等
区分 月額 期末手当

市
議
会

議長 ５７６,０００円 6月期　１.７月分
１２月期　１.７月分
計　　　３.4月分

副議長 ５３３,０００円
議員 4８０,０００円
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主査
１５８人
（２５．６％）

主事・技師
１７２人
（２７．９％）

主事補・技師補
５３人（８．７％）

係長・
専門主査
１１３人
（１８．３％）

合計
６1６人

課長補佐
５４人（８．８％）

課長・主幹
４６人
（７．５％）

次長・監
８人（１．３％）

部長
１２人（１．９％）
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問▶財政課（☎〈71〉2275）

令和元年度は、第８次総合計画の目指す都市像「幸せつな
がる健幸都市　安城」の実現に向け、レジャープールの改
修を行うとともに、スポーツセンターの保全改修工事に着
手する等、市民の皆さんが主体的に健康づくりに取り組め
るようなスポーツ環境の整備を行った他、北部学校給食共
同調理場の移転整備やデンパーク「フローラルプレイス」の
改修に取り組みました。この他、総合計画の５つの要素「健
康」「環境」「経済」「きずな」「こども」の分野にわたって、様々
な事業を展開しました。事業の選択と集中により持続可能
な財政運営を行い、健全財政を維持しました。

財政公表

令和元年度決算

市では市民の皆さんが納めた税金がどのように使われているのかを毎年公表しています。
令和元年度の決算の概要や市の財政状況をお知らせします。

歳入総額
766億1071万円

前年度比32億1095万円増
（4.4％増）

歳出総額
711億7992万円

前年度比51億6324万円増
（7.8％増）

令和元年度は、歳入766億円余（前年度比4.4％増）、
歳出711億円余（前年度比7.8％増）となりました。歳
入・歳出ともに過去最高の金額となり、収支は54億円
余の黒字になりました（右グラフ参照）。

一般会計とは、福祉や教育、道路整備等行政の基本的
な事業を行うための会計のことです。

事業
名称 事業内容 事業費 都市計画税か

らの充当金額

公園整
備事業

桜井区画・南明治区画
整理内公園整備事業 7126万円 1860万円

下水道
事業

桜井区画・南明治区画
工区面整備事業 7970万円 580万円

内水対
策事業

勢井前（せいまえ）第一
排水区域内水対策事業 3388万円 100万円

市街地
開発事
業

安城桜井駅周辺特定・
安城南明治第一・第二
土地区画整理事業

34億8031万円 4億5250万円

公債費 公債費
（都市計画事業分） 24億8566万円 19億9983万円

計 61億5081万円 24億7773万円

都市計画税
●市税の一部（都市計画税・入湯税)の使い道

入湯税

事業名称 事業内容 事業費 入湯税からの
充当金額

観光振興
事業 観光協会支援事業等 8832万円 130万円

一般会計

その他 62億4661万円

諸収入 29億6766万円

市債 35億2830万円

地方消費税交付金
35億3981万円

県支出金
39億4250万円

繰越金
73億8308万円

国庫支出金
91億2491万円

市税
398億7784万円

その他 4億5995万円

消防費 20億5664万円
商工費 21億2701万円
農林水産業費 22億6112万円
公債費 30億1930万円

衛生費
59億6036万円

総務費
75億2853万円

土木費
102億3744万円

教育費
139億5012万円

民生費
235億7945万円

歳入から歳出を引いた額
54億3079万円

33.1%

19.6%

14.4%

10.6%

8.4%

4.2%

3.2%

3.0%
2.9%

0.6%

52.1%

11.9%

9.6%

5.1%

4.6%

4.6%

3.9%

8.2%

構成比

構成比

665

739
708

734
766

633

695
659 660

712

500

600

700

750

800
(億円)

650

550

平成27 平成28 平成29 平成30 令和元（年度）

歳入
歳出

※表及びグラフの各数値は表示桁未満を四捨五入しています。

歳入・歳出の推移

歳入・歳出
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民生費（医療・福祉・子育て支援等にかかるお金） 12万3862円
教育費（学校や社会教育、スポーツ振興等にかかるお金） ７万3280円
土木費（道路や公園等を整備するお金） 5万3７７７円
総務費（基金への積立、庁舎等の財産管理等にかかるお金） 3万954７円
衛生費（保健衛生や生ごみ処理等にかかるお金） 3万1310円
その他 5万2131円

合計 3７万390７円

市民一人当たりの財政状況
一般会計の財政状況を市民一人当たりに換算すると、3７万390７円を行政サービス等に使っています。

※令和２年３月31日現在の人口19万368人で算出。

市民一人当たりの市の貯金残高

12万7809円

市民一人当たりの市の借金残高

10万2089円

令和元年度に取り組んだ主な事業

特別会計

特別会計とは、保険料や使用料等、事業内の独自の収入で運営している会計
のことです。６つある特別会計は、いずれも黒字でした。

会計名（事業） 歳入 歳出 差引
国民健康保険 153億 245万円 13７億5386万円 15億4859万円
土地取得 60万円 5万円 55万円
有料駐車場 4億8964万円 1億6253万円 3億2７11万円
安城桜井駅周辺特定土地区画整理 20億1651万円 19億5223万円 6428万円
介護保険 104億3565万円 98億9139万円 5億4426万円
後期高齢者医療 20億8021万円 20億７033万円 988万円

公有財産
土地 26７万864７㎡
建物（延べ面積） 54万8133㎡
有価証券 32７0万円

資産

北部学校給食共同調理場の移転整備 歴史博物館の改修

デンパーク「フローラルプレイス」の改修

全日本大学女子ソフトボール選手権大会の開催

名鉄新安城駅の改修

レジャープール（マーメイドパレス）の改修

※完成イメージ図
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財政の現状とこれから
自治体の財政状況を判断する健全化判断比率は良好な状態
で、健全な財政を維持しています。しかし、新型コロナウ
イルス感染症の影響による税収入の減少が見込まれる中、
引き続き社会情勢の変化への対応や、医療・介護等の社会
保障、老朽化した公共施設の改修費等、様々な支出の増加
が予想されますので、限られたお金を大切に、お金の使い
方と集め方の見直しをより一層進めます。

市債残高（市の借金）
一般会計 194億3445万円
特別会計 7億9973万円
企業会計 170億2606万円

基金残高（市の貯金）
一般会計 243億3073万円
特別会計 45億5190万円

標準的な行政サービスに
かかるお金を市税等の収
入で賄える割合（指数が１
を超えるほど、自主財源
の割合が高いことを示す）

経常収支比率
79.1％

（全国市町村平均93.6%）
借金の返済等が、市税等
の定期的な収入に占める
割合（比率が高いほど自
由に使えるお金が少ない
ことを示す）

指標 安城市 早期健全化
基準

実質赤字比率
　一般会計等の赤字の割合

赤字なし
（－9.84％） 11.38％

連結実質赤字比率
　�一般会計、特別会計、企業会
計を合わせた赤字の割合

赤字なし
（－26.73％） 16.38％

実質公債費比率
　年間の借金返済額の割合 0.3％ 25.0％

将来負担比率
　将来の負担となる借金の割合

ー
（－66.3％） 350.0％

健全化判断比率の４つの指標は良好

〈今後の取組み〉

※各指標が早期健全化基準を上回ると、財政健全化への取組みが必
要になります。
※�将来負担比率の「－」は実質的な将来負担が発生していないことを
示します。

款別 予算額 収入済額 収入率
市税 380億5357万円 224億1507万円 58.9％
国庫支出金 95億5289万円 33億7872万円 35.4％
諸収入 86億9321万円 4億5973万円 5.3％
繰入金 85億1014万円 0円 0.0％
県支出金 45億2590万円 9億4595万円 20.9％
市債 42億5280万円 0円 0.0％
地方消費税
交付金 42億円 24億2362万円 57.7％

繰越金 27億�190万円 54億3079万円 201.0％
使用料及び
手数料 9億6982万円 4億3946万円 45.3％

その他 21億1755万円 9億9071万円 46.8％
計 835億7778万円 364億8405万円 43.7％

令和２年度上半期・予算執行状況

款別 予算額 支出済額 支出率
民生費 266億3252万円 97億4374万円 36.6％
教育費 141億8627万円 47億6288万円 33.6％
土木費 138億4997万円 42億7308万円 30.9％
総務費 125億5009万円 20億3305万円 16.2％
衛生費 68億9735万円 16億�134万円 23.2％
公債費 30億3516万円 14億8779万円 49.0％
消防費 22億�193万円 9億2564万円 42.0％
商工費 20億�467万円 14億9017万円 74.3％
農林水産業費 14億6551万円 6億3598万円 43.4％
議会費 4億1018万円 2億3384万円 57.0％
労働費 2億�992万円 4594万円 21.9％
その他 1億3419万円 92万円 0.7％

計 835億7778万円 272億3437万円 32.6％

歳入 歳出

会計名（事業） 予算額 収入済額 支出済額
国民健康保険 139億4380万円 64億9421万円 51億�103万円
土地取得 150万円 141万円 0円
有料駐車場 2億4300万円 4億1546万円 5353万円
安城桜井駅周辺特定土地区画整理 19億3100万円 1億8589万円 7億5450万円
介護保険 110億3400万円 45億9162万円 43億4411万円
後期高齢者医療 23億1900万円 8億1984万円 3億9725万円
特別定額給付金給付 193億9000万円 193億4605万円 190億5876万円

計 488億6230万円 318億5448万円 297億�918万円

一
般
会
計

特
別
会
計

適切な資産管理・運用
公共施設等の資産の適切な
維持保全と財政負担の軽減
の両立を図ります。

自主財源の確保
市税等の収納率の向上を図
るとともに、広告収入等の
自主財源確保を進めます。

事業の選択と集中
経常経費の節減、合理化・
効率化に徹底的に取り組
みます。

問▶財政課（☎〈71〉2275）

財政力指数
1.33
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公営企業会計

令和２年度上半期・予算執行状況
会計名 区分 予算額 執行済額

水道事業

収益的収入 34億 700万円 12億8082万円
収益的支出 33億3900万円 7億7153万円
資本的収入 4億2600万円 6157万円
資本的支出 24億8200万円 7億3169万円

下水道事業

収益的収入 31億8300万円 14億9175万円
収益的支出 31億2700万円 6億2571万円
資本的収入 19億1800万円 5億8310万円
資本的支出 32億3600万円 11億6208万円

公営企業会計とは、地方公共団体が経営する企業の会計を指します。安城市では
水道事業、下水道事業が該当します。

人口減少社会の到来や節水機器の普及等に伴う水道給水量や下水処理量の減少による料金収入の低下、上下水道施設
の老朽化対策や耐震化のための費用の増大等、今後の経営状況は厳しくなることが予想されます。私たちの子どもや
孫の世代までの安全安心な水の供給と安定的なサービスの提供のために、今後も健全な経営を進めていきます。 

会計名 区分 決算額 主な内容

水道事業

収益的収入 34億5087万円 水道使用料
収益的支出 28億6983万円 県水受水費
資本的収入 4億5376万円 工事負担金
資本的支出 18億3621万円 建設改良費

下水道事業

収益的収入 31億3694万円 下水道使用料
収益的支出 30億6373万円 維持管理負担金
資本的収入 16億4631万円 一般会計出資金
資本的支出 29億5532万円 建設改良費
特例的収入 1億5256万円 下水道使用料
特例的支出 1億9428万円 維持管理費

令和元年度決算

収益的収支：経営活動により発生する収入・支出
資本的収支：施設を建設・整備するための収入・支出
特例的収支：企業会計移行前の特別会計に係る未収入金・未払金

問▶水道業務課（☎〈71〉2249）、水道工務課（☎〈71〉2250）、浄水管理事務所（☎〈98〉7340）、下水道課（☎〈71〉2247）

水道水を安心して利用してもらうため、 様々な機器を用
いて安全性を確保した上で、各家庭へ水を送っています。 

浄水場の水質検査(水道事業)

市職員が小学校を訪問し、下水道の役割について説明し
ています。 

出前講座(下水道事業)

給水コンテナから飲料水を配る訓練をしています。災害
時には、各公民館避難所に給水コンテナが設けられます。 

給水訓練(水道事業)

下水道管の内側に新しい管を形成して補強している様子
です。このように、下水道管の耐震を進めています。

下水道管の耐震(下水道事業)

水道事業、下水道事業の ト リ ク ミ知ってほしい！

水道事業、下水道事業の コ レ カ ラ知ってほしい！
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財政の現状とこれから
自治体の財政状況を判断する健全化判断比率は良好な状態
で、健全な財政を維持しています。しかし、新型コロナウ
イルス感染症の影響による税収入の減少が見込まれる中、
引き続き社会情勢の変化への対応や、医療・介護等の社会
保障、老朽化した公共施設の改修費等、様々な支出の増加
が予想されますので、限られたお金を大切に、お金の使い
方と集め方の見直しをより一層進めます。

市債残高（市の借金）
一般会計 194億3445万円
特別会計 7億9973万円
企業会計 170億2606万円

基金残高（市の貯金）
一般会計 243億3073万円
特別会計 45億5190万円

標準的な行政サービスに
かかるお金を市税等の収
入で賄える割合（指数が１
を超えるほど、自主財源
の割合が高いことを示す）

経常収支比率
79.1％

（全国市町村平均93.6%）
借金の返済等が、市税等
の定期的な収入に占める
割合（比率が高いほど自
由に使えるお金が少ない
ことを示す）

指標 安城市 早期健全化
基準

実質赤字比率
　一般会計等の赤字の割合

赤字なし
（－9.84％） 11.38％

連結実質赤字比率
　�一般会計、特別会計、企業会
計を合わせた赤字の割合

赤字なし
（－26.73％） 16.38％

実質公債費比率
　年間の借金返済額の割合 0.3％ 25.0％

将来負担比率
　将来の負担となる借金の割合

ー
（－66.3％） 350.0％

健全化判断比率の４つの指標は良好

〈今後の取組み〉

※各指標が早期健全化基準を上回ると、財政健全化への取組みが必
要になります。
※�将来負担比率の「－」は実質的な将来負担が発生していないことを
示します。

款別 予算額 収入済額 収入率
市税 380億5357万円 224億1507万円 58.9％
国庫支出金 95億5289万円 33億7872万円 35.4％
諸収入 86億9321万円 4億5973万円 5.3％
繰入金 85億1014万円 0円 0.0％
県支出金 45億2590万円 9億4595万円 20.9％
市債 42億5280万円 0円 0.0％
地方消費税
交付金 42億円 24億2362万円 57.7％

繰越金 27億�190万円 54億3079万円 201.0％
使用料及び
手数料 9億6982万円 4億3946万円 45.3％

その他 21億1755万円 9億9071万円 46.8％
計 835億7778万円 364億8405万円 43.7％

令和２年度上半期・予算執行状況

款別 予算額 支出済額 支出率
民生費 266億3252万円 97億4374万円 36.6％
教育費 141億8627万円 47億6288万円 33.6％
土木費 138億4997万円 42億7308万円 30.9％
総務費 125億5009万円 20億3305万円 16.2％
衛生費 68億9735万円 16億�134万円 23.2％
公債費 30億3516万円 14億8779万円 49.0％
消防費 22億�193万円 9億2564万円 42.0％
商工費 20億�467万円 14億9017万円 74.3％
農林水産業費 14億6551万円 6億3598万円 43.4％
議会費 4億1018万円 2億3384万円 57.0％
労働費 2億�992万円 4594万円 21.9％
その他 1億3419万円 92万円 0.7％

計 835億7778万円 272億3437万円 32.6％

歳入 歳出

会計名（事業） 予算額 収入済額 支出済額
国民健康保険 139億4380万円 64億9421万円 51億�103万円
土地取得 150万円 141万円 0円
有料駐車場 2億4300万円 4億1546万円 5353万円
安城桜井駅周辺特定土地区画整理 19億3100万円 1億8589万円 7億5450万円
介護保険 110億3400万円 45億9162万円 43億4411万円
後期高齢者医療 23億1900万円 8億1984万円 3億9725万円
特別定額給付金給付 193億9000万円 193億4605万円 190億5876万円

計 488億6230万円 318億5448万円 297億�918万円

一
般
会
計

特
別
会
計

適切な資産管理・運用
公共施設等の資産の適切な
維持保全と財政負担の軽減
の両立を図ります。

自主財源の確保
市税等の収納率の向上を図
るとともに、広告収入等の
自主財源確保を進めます。

事業の選択と集中
経常経費の節減、合理化・
効率化に徹底的に取り組
みます。

問▶財政課（☎〈71〉2275）

財政力指数
1.33
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公営企業会計

令和２年度上半期・予算執行状況
会計名 区分 予算額 執行済額

水道事業

収益的収入 34億 700万円 12億8082万円
収益的支出 33億3900万円 7億7153万円
資本的収入 4億2600万円 6157万円
資本的支出 24億8200万円 7億3169万円

下水道事業

収益的収入 31億8300万円 14億9175万円
収益的支出 31億2700万円 6億2571万円
資本的収入 19億1800万円 5億8310万円
資本的支出 32億3600万円 11億6208万円

公営企業会計とは、地方公共団体が経営する企業の会計を指します。安城市では
水道事業、下水道事業が該当します。

人口減少社会の到来や節水機器の普及等に伴う水道給水量や下水処理量の減少による料金収入の低下、上下水道施設
の老朽化対策や耐震化のための費用の増大等、今後の経営状況は厳しくなることが予想されます。私たちの子どもや
孫の世代までの安全安心な水の供給と安定的なサービスの提供のために、今後も健全な経営を進めていきます。 

会計名 区分 決算額 主な内容

水道事業

収益的収入 34億5087万円 水道使用料
収益的支出 28億6983万円 県水受水費
資本的収入 4億5376万円 工事負担金
資本的支出 18億3621万円 建設改良費

下水道事業

収益的収入 31億3694万円 下水道使用料
収益的支出 30億6373万円 維持管理負担金
資本的収入 16億4631万円 一般会計出資金
資本的支出 29億5532万円 建設改良費
特例的収入 1億5256万円 下水道使用料
特例的支出 1億9428万円 維持管理費

令和元年度決算

収益的収支：経営活動により発生する収入・支出
資本的収支：施設を建設・整備するための収入・支出
特例的収支：企業会計移行前の特別会計に係る未収入金・未払金

問▶水道業務課（☎〈71〉2249）、水道工務課（☎〈71〉2250）、浄水管理事務所（☎〈98〉7340）、下水道課（☎〈71〉2247）

水道水を安心して利用してもらうため、 様々な機器を用
いて安全性を確保した上で、各家庭へ水を送っています。 

浄水場の水質検査(水道事業)

市職員が小学校を訪問し、下水道の役割について説明し
ています。 

出前講座(下水道事業)

給水コンテナから飲料水を配る訓練をしています。災害
時には、各公民館避難所に給水コンテナが設けられます。 

給水訓練(水道事業)

下水道管の内側に新しい管を形成して補強している様子
です。このように、下水道管の耐震を進めています。

下水道管の耐震(下水道事業)

水道事業、下水道事業の ト リ ク ミ知ってほしい！

水道事業、下水道事業の コ レ カ ラ知ってほしい！
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障害のある人の就労へのサポート

スタッフの声 利用者の声

特集1特集４

わかりあい みとめあい ささえあう
～みんなしあわせ　安城市～

就労移行支援ではどんなことをしていますか？
小島さん：事務職を目指す人には「報連相（報告・
連絡・相談）」や電話対応等の訓練、工場勤務を目
指す人には忍耐力や集中力をつける訓練をしてい
ます。他にも、就職に有利な資格の取得に向けた
訓練や、最近ではVR（仮想現実）を使って面接や
職場等、様々な場面を再現し、社会で必要なスキ
ルを習得する訓練も行っています。
また、利用者が見学したり、作業を体験したりで
きる事業所を探します。企業と利用者の仲介役と
して、作業体験をする際は配慮事項を伝えます。
就労後も職場定着のために本人との面談だけでな
く、企業へのフォローも行っています。

障害者の就労にはどんなことが大切ですか？
佐藤さん：就労移行支援事業所という小さな社会
から、企業という大きな社会へ出るためには、日
々の体調管理や仕事での報連相等、土台の部分が
大切だと利用者の皆さんに伝えています。また、
不安に思うことがあればその都度面談をし、現在
のことや将来どうしていきたいかを一緒に考えま
す。

障害のある人にとっても、働くことは生活の一部です。障害福祉サービスの中には、一般企業での就労が
困難な人に働く場を提供するとともに、知識や能力の向上のための訓練を行う「就労継続支援」があります。
他にも、一般企業へ就労するための準備として、一定期間就労に必要な知識や能力の向上のための訓練を
行う「就労移行支援」があります。
市内で就労移行支援を行っている「安城市就労移行支援事業所スリーエーサポート」スタッフの佐藤さん・
小島さんと、精神障害があり同事業所を利用する２人にお話を聞きました。

問▶障害福祉課（☎〈７１〉２２５９）

１２月３日㈭～９日㈬は障害者週間です。「障害者週間」とは、国民の間に広く障害のある人の福祉について
の関心と理解を深めるための週間です。また、障害のある人が社会、経済、文化等あらゆる分野の活動に
積極的に参加する意欲を高めることを目的としています。
この機会に、障害のある人に対してどのような支援ができるか考えてみませんか。障害の有無にかかわら
ず、誰もが互いに人格と個性を尊重し、皆で支え合う社会を実現しましょう。

就労移行支援を受けようと思ったきっかけは？
利用者Aさん：もともと外に出なければと思って
いました。体調や精神的に辛かったですが、何と
かしないといけないと思い事業所に電話してみま
した。話を聞いたら、自分にも何かできるという
安心感を得られ、支援を受けることにしました。
利用者Bさん：就労移行支援事業所のチラシを見
て、いろいろな事業所を訪問しました。その中で、
自分と同じような障害の人が多くいる今の事業所
で支援を受けることにしました。

支援を受けてみて良かったことは？
Aさん：規則正しい生活ができるようになりまし
た。また、他の人と接して質問したり、答えても
らったりすることを繰り返していくうちに、コミ
ュニケーションが怖くなくなりました。
Bさん：様々な目標ができたことです。まずは事
業所に通う、次に半日の通所から1日の通所、ゆ
くゆくは毎日通えるようになるといった感じに、
少しずつ次の目標に向かっていきたいです。

どう接してくれると嬉しいですか？
Aさん：「今日は体調どう？」みたいな感じで、声
をかけてくれると嬉しいです。
Bさん：精神障害は目に見えないものなので、誤
解が生じることが多いです。人それぞれ集中でき
る時間の長さや、できる仕事に差があることを理
解してもらえると嬉しいです。「無理しなくてもい
いよ」と言われると安心します。

助け合いのしるし「ヘルプマーク」
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ヘルプマークって何？
義足や人工関節、内部障害、発達障害、妊娠初期
等、外見からでは援助や配慮を必要としているこ
とがわかりにくい人がいます。それらの人が配慮
を必要としていることを周囲に知らせることで、
援助を受けやすくなるよう東京都が平成２４年１０月
に作成したマークです。愛知県では平成3０年7月
から県内で一斉に配布をしています。

ヘルプマークを見かけたら
◦電車やバスの中では席をお譲りください
外見では健康に見えても、疲れやすかったり、つ
り革につかまり続ける等の同じ姿勢を保つことが
困難であったりする人がいます。また、外見から
は分からないため、優先席に座っていると不審な
目で見られ、ストレスを受けることがあります。
◦駅や商業施設等で、声をかける等の配慮を
交通機関の事故等、突発的な出来事に対して臨機
応変に対応することが困難な人や、立ち上がる、
歩く、階段の昇降等の動作が困難な人がいます。
◦災害時は、安全に避難するための支援を
視覚障害や聴覚障害等により周囲の状況把握が難
しい人、肢体不自由で自力での迅速な避難が困難
な人がいます。

配布場所
障害福祉課又は市内の各福祉センター
※一人につき1個まで無料で配布。

ヘルプマーク普及パートナーの募集
ヘルプマークの普及啓発に協力できる民間事業者

（企業・法人・団体）を募集しています。詳細は愛
知県HPを参照してください。

ヘルプマークに
は必要に応じて
伝えたい情報が
記載できるよう
になっています。

（例）急な発作が起きることがあります。
　　下記に連絡してください
　　名前：〇〇〇〇
　　連絡先：××××
　　電話：０５６６ －△△－□□□□

就労移行支援事業所や、在宅雇用支援事業（本紙5月号特集を参照）等、障害者の雇用に向けた支援制度が
増えてきています。しかし、雇用が定着するためには、周りの人達の理解も必要です。障害のある人から
は、「障害のことを分かってもらえるだけでも安心する」という声もあります。どうすればその人の力を発
揮できるか、できないことはどうすればできるようになるか。この機会に「わかりあい　みとめあい　ささ
えあう」共生社会について考えてみませんか。

表

共に生きる社会の実現のために

裏

市内の就労移行支援事業所

楽しく働き続けるためのト
レーニング＆サポートを行
っています。就職率は全国
平均の２倍以上で、就職後
も3年半のサポートを行い、
9割以上の方が定着！！ 

パソコン事務の資格等、就
労に必要な資格取得を目
指すプログラムや、VRを
使った実際に職場にいる
ような状態での訓練や面接
訓練を行っています。

パソコンの技能訓練をは
じめ、SST（社会生活技能訓
練）、体力づくりのプログラ
ムを行い、仕事についての
認識を高める訓練を行って
います。

市内には3カ所の就労移行支援事業所があり、画一的な支援ではなく、
事業所ごとに支援方法等に特徴があります。

安城市就労移行支援事業所
スリーエーサポート
（小堤町／☎〈９１〉２６８５）

障害者職業支援センター	
くるくる
（今池町／☎〈９５〉５７７７）

アイエスエフネットライフ
安城
（桜井町／☎〈７３〉７６０５）
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障害のある人の就労へのサポート
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助け合いのしるし「ヘルプマーク」

広報あんじょう　2020.12 11

ヘルプマークって何？
義足や人工関節、内部障害、発達障害、妊娠初期
等、外見からでは援助や配慮を必要としているこ
とがわかりにくい人がいます。それらの人が配慮
を必要としていることを周囲に知らせることで、
援助を受けやすくなるよう東京都が平成２４年１０月
に作成したマークです。愛知県では平成3０年7月
から県内で一斉に配布をしています。

ヘルプマークを見かけたら
◦電車やバスの中では席をお譲りください
外見では健康に見えても、疲れやすかったり、つ
り革につかまり続ける等の同じ姿勢を保つことが
困難であったりする人がいます。また、外見から
は分からないため、優先席に座っていると不審な
目で見られ、ストレスを受けることがあります。
◦駅や商業施設等で、声をかける等の配慮を
交通機関の事故等、突発的な出来事に対して臨機
応変に対応することが困難な人や、立ち上がる、
歩く、階段の昇降等の動作が困難な人がいます。
◦災害時は、安全に避難するための支援を
視覚障害や聴覚障害等により周囲の状況把握が難
しい人、肢体不自由で自力での迅速な避難が困難
な人がいます。

配布場所
障害福祉課又は市内の各福祉センター
※一人につき1個まで無料で配布。

ヘルプマーク普及パートナーの募集
ヘルプマークの普及啓発に協力できる民間事業者

（企業・法人・団体）を募集しています。詳細は愛
知県HPを参照してください。

ヘルプマークに
は必要に応じて
伝えたい情報が
記載できるよう
になっています。

（例）急な発作が起きることがあります。
　　下記に連絡してください
　　名前：〇〇〇〇
　　連絡先：××××
　　電話：０５６６ －△△－□□□□
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問▶デンパーク（☎〈92〉7111）

◆水のステージ イルミネーションショー
光で立体的に演出をする「LEDカーテン」が新登場。高さ7ｍの大
型LEDツリーやミルキーボールが音楽と共に連動し、幻想的な光
の世界を表現します。
◆花の大温室フローラルプレイス　クリスマスフラワーショー
高さ8mのツリーを中心に、大小18本のツリーがデンマークの街
並みにディスプレイされ、北欧の暖かいクリスマスを表現します。
◆花火ショー
イルミネーションとコラボした迫力の花火ショー！
●日時　1２月の㈯㈰、1２月２４日㈭・２５日㈮午後8時２０分
●場所　水のステージ
◆星空のトレイン「メルヘン号」
期間限定！メルヘン号が電飾をまとった星空のトレインに変身。
駅舎もサンタのお家に様変わり。

北欧のクリスマスをイメージし、３０万球のイルミネーションが
光り輝く夜空を演出します。

今年の冬はハイジに会いに
行こう♪放映４５周年を迎え
たTVアニメ「アルプスの
少女ハイジ」がデンパーク
にやってくる！記念撮影コ
ーナー、キャラクターや物
語の紹介エリア、ハイジや
ユキちゃん、ヨーゼフ等、
人気グッズを取り揃えたシ
ョップも登場！
●内容・場所
メイン展示・グッズ販売➡デンパーク館
ハイジのお花畑➡ヨーロッパ風お花畑
ハイジのカフェメニュー➡カフェ＆ブロムスター
ハイジの体験工作➡体験工房ゴデイ

その他イベント

◆ウィンターコンサート
温室の雰囲気にぴったりのコンサートを開催。
●日時　1２月の㈯㈰を中心に開催
●場所　花の大温室フローラルプレイス

◆謎解きラリー　クリスマス探偵団
「ボスサンタを探せ！」
●日時　1２月19日㈯午前9時3０分～午後3時
●場所　水のステージ前広場　●対象　小学生
●定員　3００人（当日先着順）　●主催　みらい和

※期間中は午後7時
まで開園。ただし、
12月の㈯㈰と12月19
日㈯～30日㈬は午後
9時まで開園。
※毎週㈫、12月31日
㈭、1月1日㈷・6日
㈬は休園。ただし、
12月22日㈫・29日㈫、
1月5日㈫は開園。

ⓒZUIYO
「アルプスの少女ハイジ」
公式ホームページ
http://www.heidi.ne.jp

幻想的なイルミネーション＆ライトアップ

アルプスの少女ハイジ　ウィンターフェスタ
放映４５周年記念企画展

▲デンパークは
恋人の聖地に認
定されています

▲メルヘン号

▲駅舎イメージ

クリスマスフラワーショー

MAAASA ニュートンズ

広報あんじょう　2020.12 13

令和元年にテレビ番組「全国ハモネ
プリーグ」で準優勝した東海エリア
出身の男女混成５人組アカペラグル
ープ。挿入歌には同グループの初の
オリジナル楽曲「Colors」（作詞・作
曲：大

おお

藪
やぶ

良
りょう

多
た

）を使用しています。

　若い世代が、「将来自分のやりたいことを仕事
にする」「安城市で起業する」ことを考えるきっ
かけになってほしい！そんな思いで商業プロモ
ーション映像を制作しました。
　あなたの”好き”を仕事にしてみませんか？

問▶商工課（☎〈71〉2235）

　映像は、「ひとりの女子高生が安城市で起業するまでの物
語」。進路に悩む女子高生が、兄の助言をきっかけに起業を志
し、仲間達と夢をつかむ様子を青春ムービーとして描いてい
ます。
　また、安城市で実際に起業するにはどうしたら良いのかの
一例を、「身近な人に伝えてみる」「詳しい人に聞いてみる」「夢
を具体化させる」「起業した人に聞いてみる」「必要書類を提出
する」の５つのステップで紹介しています。
　動画は４分４3秒のフルバージョン
と3０秒のショートバージョンの２種
類。それぞれ動画投稿サイトYouTube
で配信しています。（右記QRコードか
ら視聴できます）

フル
バージョン

ショート
バージョン

話題の５人組

アカペラグループが

初主演！

好きを仕事に！

を公開！

安城市商業プロモーション映像

#Anjo起業
私が夢を叶えるまで！
起業への5ステップ

ハイスクール・バンバン

人やモノ等、リアルな出会いを大
事にして欲しい。仕事には辛いこ
とが必ずあるので、その時に粘り
強く踏ん張れる
ように芯を持っ
て仕事を選んで
欲しい。若いう
ちは、がむしゃ
らにやってみて
も良い。

〈ライフスタイルショップ経営〉
soup. Life Store（株式会社スタイルライフ）

（篠目町）
代表取締役　松本典之氏

何事も実践することが大事。イメ
ージしたものを形にしていくこと。
行き詰まったら、原点に返り、何
か一つの事から
始めることを心
がけて欲しい。
困った時に近く
にいてくれる人
を大事にして欲
しい。

〈プロダクトデザイン〉
Design Art Studio　有限会社DｰWEBER

（三河安城本町）
代表取締役　水野健一氏

目の前のことで悩んだ時は、やら
ないで後悔するよりも、とにかく
チャレンジすること。失敗したと
しても、大切な
のはそこから感
じたことを次に
生かしていくこ
と。違うなと思
ったら軌道修正
しても良い。

〈飲食店経営〉
Cafe＆Delica NEJI（日の出町）
村澤有紀子氏

（動画の一場面）

市HPでは若者へのメッセージの
他に、３人の学生時代のエピソ
ード等を公開中！ 市HPへ▶

映像にも出演！
安城の３人の起業家による若者へのメッセージ
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一例を、「身近な人に伝えてみる」「詳しい人に聞いてみる」「夢
を具体化させる」「起業した人に聞いてみる」「必要書類を提出
する」の５つのステップで紹介しています。
　動画は４分４3秒のフルバージョン
と3０秒のショートバージョンの２種
類。それぞれ動画投稿サイトYouTube
で配信しています。（右記QRコードか
ら視聴できます）

フル
バージョン

ショート
バージョン

話題の５人組

アカペラグループが

初主演！

好きを仕事に！

を公開！

安城市商業プロモーション映像

#Anjo起業
私が夢を叶えるまで！
起業への5ステップ

ハイスクール・バンバン

人やモノ等、リアルな出会いを大
事にして欲しい。仕事には辛いこ
とが必ずあるので、その時に粘り
強く踏ん張れる
ように芯を持っ
て仕事を選んで
欲しい。若いう
ちは、がむしゃ
らにやってみて
も良い。

〈ライフスタイルショップ経営〉
soup. Life Store（株式会社スタイルライフ）

（篠目町）
代表取締役　松本典之氏

何事も実践することが大事。イメ
ージしたものを形にしていくこと。
行き詰まったら、原点に返り、何
か一つの事から
始めることを心
がけて欲しい。
困った時に近く
にいてくれる人
を大事にして欲
しい。

〈プロダクトデザイン〉
Design Art Studio　有限会社DｰWEBER

（三河安城本町）
代表取締役　水野健一氏

目の前のことで悩んだ時は、やら
ないで後悔するよりも、とにかく
チャレンジすること。失敗したと
しても、大切な
のはそこから感
じたことを次に
生かしていくこ
と。違うなと思
ったら軌道修正
しても良い。

〈飲食店経営〉
Cafe＆Delica NEJI（日の出町）
村澤有紀子氏

（動画の一場面）

市HPでは若者へのメッセージの
他に、３人の学生時代のエピソ
ード等を公開中！ 市HPへ▶

映像にも出演！
安城の３人の起業家による若者へのメッセージ



令和3年安城市

1月10日㈰
東祥アリーナ安城

※時間は下表参照

令和元年度の様子

今年度は、新型コロナウイルス感染症拡大防止
のため２部制とし、参列者間の距離の確保に努
めます。

対象者 式典時間

第
１
部

安城南、明祥、安城西、
東山中学校卒業生 午後１時～１時３０分

（受付）正午～午後１時上記の中学校区に住んで
いる人

第
２
部

安城北、桜井、安祥、篠
目中学校卒業生 午後３時～３時３０分

（受付）午後２時～３時上記の中学校区に住んで
いる人

●対　象　平成１２年4月2日～平成１３年4月1日生まれの人
●持ち物　１２月1日時点で安城市に住民登録のある人に対し、招待状を１２月中旬

に郵送しますので、成人式当日に持参してください
●記念品　来場の新成人には記念品として「デンパーク入園券」「５００円分のデンパー

ク買い物券」「丈山苑入苑券（呈茶付）」「歴史博物館観覧券」「マーメイドパレス・ス
ポーツセンター共通利用券」「プラネタリウム観覧券」各1枚を進呈
●注意事項
・参列にはマスクの着用が必須です
・発熱や風邪症状等、体調が優れない人は来場の自粛をお願いします
・乗り合わせや公共交通機関による来場にご協力ください
・飲食禁止。食品や飲料の持ち込みも不可
・付添の方は2階卓球場で式典の模様を視聴できます
・新型コロナウイルス接触確認アプリCOCOAの利用を推奨しています。
  右記QRコードから厚生労働省HPにてダウンロードしてください

市外在住で安城市に
住民登録がない人で、
安城市の成人式に参
加を希望する場合は、
１２月２５日㈮までに下
記QRコードから申し
込むか、青少年の家
まで連絡してくださ
い

問▶青少年の家(☎〈７６〉３４３２)

厚生労働省HP
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市の計画へのご意見をお寄せください（パブリックコメント制度）

計画案名 計画案の内容 意見提出先（担当課） 閲覧期間

安城市障害者福祉計
画

障害の有無にかかわらず多様な人々
が、地域で共に暮らせる社会の実現
を目指すため、「市町村障害者計画」
「市町村障害福祉計画」「市町村障害
児福祉計画」を一体的に策定

意見提出先➡障害福祉課
（〒４４６－８５０１住所不要／FAX〈７４〉６７８９
／shofuku@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７１〉２２２５

１２月８日㈫～
１月８日㈮

あんジョイプラン９
（第８次安城市高齢
者福祉計画・第８期
安城市介護保険事業
計画）

高齢者が健康で生きがいを持ち、介
護が必要になっても住み慣れた地域
で安心して暮らせるまちづくりを推
進するため、「高齢者福祉計画」「介護
保険事業計画」を一体的に策定

意見提出先➡高齢福祉課
（〒４４６－８５０１住所不要／FAX〈７４〉６７８９
／koufuku@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７１〉２２９０

１２月８日㈫～
１月８日㈮

安城市官民データ活
用推進計画

ICTを戦略的に活用するため、情報
化推進に向けた計画を策定

意見提出先➡経営情報課
（〒４４６－８５０１住所不要／FAX〈７６〉１１１２
／keiei@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７１〉２２０５

１２月１５日㈫～
１月１４日㈭

第２次安城市環境基
本計画

環境保全及び創造に関する施策の総
合的かつ計画的な推進を図るため策
定

意見提出先➡環境都市推進課
（〒４４６－８５０１住所不要／FAX〈７６〉１１１２
／kankyo@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７１〉２２８０

１２月１５日㈫～
１月１５日㈮

第４次安城市生涯学
習推進計画

市民のだれもが、いつでもどこでも
生涯を通じて、自分らしく主体的に
生涯学習に関わることができること
等を目指し策定

意見提出先➡生涯学習課（へきしん
ギャラクシープラザ内）
（〒４４６－００４１桜町１７－１１／FAX〈７７〉６０
６５／shogaku@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７６〉１５１５

１２月２４日㈭～
１月２４日㈰

安城市文化振興計画
市民のだれもが文化芸術活動に主体
的に参加することで、心の豊かさと
幸せが実感できることを目指し策定

意見提出先➡文化振興課（歴史博物
館内）
（〒４４６－００２６安城町城堀３０／FAX〈７７〉
６６００／bunkazai@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７７〉４４７７

１２月２４日㈭～
１月２４日㈰

第４次安城市子供読
書活動推進計画

全ての子どもに本の楽しさと出会い
の場を提供し、子どもの発達段階に
応じた読書活動の推進と読書環境の
整備を計画的に行うため策定

意見提出先➡アンフォーレ課
（〒４４６－００３２御幸本町５０４－１／FAX
〈７７〉６０６６／tosyo@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７６〉６１１１

１２月２４日㈭～
１月２４日㈰

安城市企業立地推進
計画

企業立地を計画的に進めるための基
本的方針を策定

意見提出先➡商工課
（〒４４６－８５０１住所不要／FAX〈７６〉１１１２
／shoko@city.anjo.lg.jp）
問合せ電話番号➡☎〈７１〉２２３５

１２月２４日㈭～
１月２５日㈪

内意見を募集する計画案等➡下表のとおり
場計画案が閲覧できる場所等➡各担当課窓口、へき
しんギャラクシープラザ、図書情報館（アンフォ
ーレ本館内）、各地区公民館、市HP

　※計画によっては上記以外にも閲覧場所を設けて
いる場合があります。詳細は問い合わせてください。

対意見を提出できる人➡市内在住・在勤・在学者、
市内に事務所・事業所を有する個人・法人・団体、

「パブリックコメント制度」により、市の施策の趣旨・目的・内容に対する意見を募集し、
寄せられた意見を参考にして施策を決定します。意見及びそれに対する市の考え方は市
HP等で公表します。各計画へのご意見をお寄せください。

市内で活動する人
他意見への個別回答、電話での意見受付はしません。
意見は公表等の際に編集する場合があります

申意見の提出方法➡閲覧期間中に、計画に対する意
見と、住所・氏名（団体・法人は所在地・名称及
び代表者の氏名）・電話番号を明記し、持参か郵
送（消印有効）・ファクス、Ｅメールで下表の各意
見提出先へ
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令和3年安城市
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東祥アリーナ安城

※時間は下表参照
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のため２部制とし、参列者間の距離の確保に努
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ポーツセンター共通利用券」「プラネタリウム観覧券」各1枚を進呈
●注意事項
・参列にはマスクの着用が必須です
・発熱や風邪症状等、体調が優れない人は来場の自粛をお願いします
・乗り合わせや公共交通機関による来場にご協力ください
・飲食禁止。食品や飲料の持ち込みも不可
・付添の方は2階卓球場で式典の模様を視聴できます
・新型コロナウイルス接触確認アプリCOCOAの利用を推奨しています。
  右記QRコードから厚生労働省HPにてダウンロードしてください

市外在住で安城市に
住民登録がない人で、
安城市の成人式に参
加を希望する場合は、
１２月２５日㈮までに下
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市の計画へのご意見をお寄せください（パブリックコメント制度）

計画案名 計画案の内容 意見提出先（担当課） 閲覧期間

安城市障害者福祉計
画

障害の有無にかかわらず多様な人々
が、地域で共に暮らせる社会の実現
を目指すため、「市町村障害者計画」
「市町村障害福祉計画」「市町村障害
児福祉計画」を一体的に策定
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問合せ電話番号➡☎〈７１〉２２２５

１２月８日㈫～
１月８日㈮

あんジョイプラン９
（第８次安城市高齢
者福祉計画・第８期
安城市介護保険事業
計画）

高齢者が健康で生きがいを持ち、介
護が必要になっても住み慣れた地域
で安心して暮らせるまちづくりを推
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１２月８日㈫～
１月８日㈮

安城市官民データ活
用推進計画

ICTを戦略的に活用するため、情報
化推進に向けた計画を策定

意見提出先➡経営情報課
（〒４４６－８５０１住所不要／FAX〈７６〉１１１２
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問合せ電話番号➡☎〈７１〉２２０５

１２月１５日㈫～
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第２次安城市環境基
本計画

環境保全及び創造に関する施策の総
合的かつ計画的な推進を図るため策
定
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習推進計画
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生涯を通じて、自分らしく主体的に
生涯学習に関わることができること
等を目指し策定
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１２月２４日㈭～
１月２４日㈰

安城市文化振興計画
市民のだれもが文化芸術活動に主体
的に参加することで、心の豊かさと
幸せが実感できることを目指し策定
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館内）
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問合せ電話番号➡☎〈７７〉４４７７

１２月２４日㈭～
１月２４日㈰

第４次安城市子供読
書活動推進計画

全ての子どもに本の楽しさと出会い
の場を提供し、子どもの発達段階に
応じた読書活動の推進と読書環境の
整備を計画的に行うため策定
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１２月２４日㈭～
１月２５日㈪

内意見を募集する計画案等➡下表のとおり
場計画案が閲覧できる場所等➡各担当課窓口、へき
しんギャラクシープラザ、図書情報館（アンフォ
ーレ本館内）、各地区公民館、市HP
　※計画によっては上記以外にも閲覧場所を設けて
いる場合があります。詳細は問い合わせてください。

対意見を提出できる人➡市内在住・在勤・在学者、
市内に事務所・事業所を有する個人・法人・団体、

「パブリックコメント制度」により、市の施策の趣旨・目的・内容に対する意見を募集し、
寄せられた意見を参考にして施策を決定します。意見及びそれに対する市の考え方は市
HP等で公表します。各計画へのご意見をお寄せください。

市内で活動する人
他意見への個別回答、電話での意見受付はしません。
意見は公表等の際に編集する場合があります

申意見の提出方法➡閲覧期間中に、計画に対する意
見と、住所・氏名（団体・法人は所在地・名称及
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市 民 の ひ ろ ば

雪本善
よし

悠
は る

くん（９カ月）

笑顔が可愛い甘えん
坊。幸せな気持ちに
させてくれて、あり
がとう。これからも
たくさん思い出作ろ
うね。

（今池町）

沓名咲
さ

和
わ

ちゃん（3歳）
　　朔

さ

玖
く

くん（1歳）

これからも元気いっ
ぱいで仲良しな2人
でいてね☆2人とも
みんなの宝物です！！
大好き♡

（古井町）

サークル会員の募集や
イベント情報をお知らせします

　

　風景や花等からイメージしたものを、自由な発
想で描いた感性豊かな絵画展です。
時１２月８日㈫～１3日㈰午前９時～午後５時（８日
は午後1時から、１3日は午後4時まで）
場市民ギャラリー
問近藤義行さん（☎０９０〈１７２４〉3４７７）

三河・名古屋形象派展&カルトン画展

　5０～７０歳代が中心です。私達と一緒に足腰を鍛
えながら楽しい人生を送りませんか。簡単なステ
ップからスタートします。アイドルの様に格好良
くは踊れないけど、雰囲気を味わいませんか？
時月3回㈯午後７時～８時　場安祥公民館
￥月額２０００円　問髙橋保枝さん（☎〈７７〉１１２９）

シニアのヒップホップダンスグループMM愛　会員募集

　親子で楽しい育脳サークルです。発語を促すカ
ードや絵本の読み聞かせ等を用いた育脳あそび。
時月2回不定期　場市民交流センター又はアンフ
ォーレ　対4カ月～6歳の子と保護者　￥月額２４００
円　他初回体験会有（要予約）　問鷺

さぎ　やま

山友佳さん（☎
０９０〈5９33〉４２８5／kodomohareru@gmail.com）

こどもはれる右脳みらい∞
エイト

　会員募集

　癒しのハワイアンソングでフラを踊りませんか。
アットホームなサークルで初心者大歓迎です。
時毎月第1・3㈮午前１０時～１１時
場桜井公民館　￥1回１１００円
持タオル等　他子ども連れOK
問水越裕美さん（☎０８０〈3１２5〉４２２８）

アロハニ安城マーネレ　会員募集

　原画を板画、和紙に転写、毛筆にて線彩色した
めずらしい板画です。ぜひご覧ください。
時１２月２２日㈫～２７日㈰午前９時～午後4時（２２日
は午後1時から、２７日は午後2時まで）
場市民ギャラリー
問森部勝さん（☎０９０〈１７２９〉１5９０）

彩色板画展　個展

　掲載希望者は、掲載月の3カ月前の1日（㈯㈰㈷㉁の場合は、その
翌開庁日）午前９時から電話で秘書課広報広聴係（☎〈７１〉２２０２）へ。各記事
の詳細については、それぞれの問合せ先へお尋ねください。
※掲載は先着順。ただし、過去に掲載していない団体等を優先します。
来年4月号掲載分は1月4日㈪から受け付けます。掲載基準等の詳細
は同係まで問い合わせてください。

時期間・日時　場場所　
内内容　講講師　対対象　
定定員・募集人数　
￥会費・入場料等　
持持ち物　他その他　
申申込方法等
問問合せ先

※新型コロナウイルス感染症の影響
に伴い、掲載の催し等が中止になる
場合があります。詳細は各問合せ先
へ確認してください。

　年長～小学５年生の男女メンバーを募集中です。
時年長➡㈰午後1時～2時　1・２年生➡㈰午後1
時～3時　3～５年生➡㈯午前９時～正午、㈰午後
1時～4時　場作野公民館等　￥月１０００円～２６００円　
他無料体験有。詳細はhttp://monkeys-sc.com
問モンキーズ・宮本さん（☎０９０〈１７４3〉55４２）

安城モンキーズサッカークラブ　メンバー募集
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佐藤春
は る

太
た

くん（1歳）

特技はでんぐり返り
!電車とアンパンマ
ン大好き♥︎これから
もスクスク元気に育
ってね★

（東新町）

和田栞
か

音
の ん

ちゃん（7歳）
　　琴

こ と

音
ね

ちゃん（3カ月）

かわいい妹が産まれ
ました!大きくなっ
てもなかよし姉妹で
いようね!

(三河安城東町)

　ペンキ等の塗料を使って絵を描
くペインターとして活躍するジャ
ック・ペイントン(アーティスト
名)さん。地元を活性化させよう
と「南吉ウォールペイント」にも携
わっています。

遊びの一つが本業に
　てらべ幼稚園に通っていた頃か
ら絵を描くのが好きで、中学生の
頃はシルバーアクセサリーを作っ
ていました。アクセサリーやジュ
エリーを作りたいと思い名古屋造
形芸術大学（現名古屋造形大学）に
進学したものの、思っていたのと
は違うと感じ、ストリートカルチ
ャーに憧れて遊びでスプレーを使
った絵を描き始めました。大学の
授業で型

かた
染
ぞめ
(型紙を用いて柄を染

める染色方法)の下絵のデザイン
等を学ぶうちに面白さを感じたの
もあります。その頃から今の名前
で活動し始め、依頼があるとチラ
シやＴシャツのデザイン、その場
で絵を描き上げるライブペイント
と呼ばれるパフォーマンス等をす
るようになりました。

「安城の南吉」にこだわって
　南吉ウォールペイントは安城出
身ということで声がかかり、1年
目から携わっています。制作だけ
でなくアドバイザーの役割も担っ
ていて、「安城の南吉」ということ
を常に考えています。これまでに
「花のき村と盗人たち」「女学生と
歩く南吉」等、安城にまつわる作
品や出来事を多く描きました。南
吉についてきちんと勉強してから
描いているんですよ。

ペイントを見てもらいたい
　海外でも仕事をしますが、中で
もグアムが面白かったです。イベ
ントでライブペイントをしたら、
それを見て気に入った人から自宅
で描いてほしいとオファーをもら

い描きに行ったり、イベントを見
た街の人から観光中に声をかけら
れたり。こういうことって日本で
はないですよね。特に東海地方で
はペイントを見に来てくれる人が
少なく寂しいです。南吉ウォール
ペイントを見て、興味を持っても
らえたらうれしいですね。

来年こそは個展の開催を
　今後は制作中の動画や写真の撮
影に力を入れたいです。ライブペ
イントはその場で見ることを想定
していますが、動画の配信もして
多くの人に見てもらえたら。
　また、今年はコロナ禍で開けな
かった個展を、来年こそは開きた
いです。依頼を受けて描くことが
多いので、自分の意志で描いた作
品を見てもらう機会は大事にした
いです。

ジャック・
ペイントン さん
（40歳・福釜町）

	 国内外で活躍するペインター。南吉ウォールペイントも手がける。

10月に完成した南吉ウォールペイント

2018年の個展の様子
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日１０月１１日　場デンパーク
記念すべき１3００万人目はハロウィンイベントを見に来
たという知立市の三浦さん家族。年間パスポートやハ
ム・ソーセージの詰合せ等の記念品が贈られました。
これからもデンパークにぜひお越しください！

デンパーク入園者１３００万人達成！

日１０月3１日　場歴史博物館
記念すべき１００万人目は市内在勤の盛田さんと小学生
のお孫さん。１００万人認定証や特別展のグッズ等が贈
られました。歴史博物館は来年開館3０周年を迎えます。
これからも多くの方の来館をお待ちしています。

歴史博物館入館者１００万人達成！

日１０月２４日　場アンフォーレ・JR安城駅南側一帯
安城を代表するグルメ・名物・地元農産物等の販売コ
ーナーや、子どもの遊び場等をまちなか一帯で開催。
さわやかな秋の陽気のもと、子どもから大人まで多く
の人達が散策しながら楽しんでいました。

秋の安城いいもん市＆まちなかホコ天きーぼー市

日１１月７日　場アンフォーレ本館
これからの図書館のあり方を示唆する活動を行う機関に
贈られる賞で、アンフォーレは県内で初となる優秀賞を
受賞（全国で４団体）。大賞を決める選考会に臨み、一般
からの投票で決まる「オーディエンス賞」を受賞しました。

アンフォーレが「Library of the year 2０2０」を受賞

日１０月２７日　場市役所
同校森林環境科の生徒が、同校の演習林の木材を活用した足ぶみ式の手
指消毒噴射機「ウッディペダール」を開発。その耐久性や性能を確認する
ため市役所の正面玄関に2週間設置され、多くの来庁者が利用しました。

安城農林高校の生徒が手指消毒噴射機を開発！

手を使わずに
消毒液が出る
スグレモノ！

表彰はオンラインで
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問▶危機管理課（☎〈７１〉２２２0）今、絶対に必要な防災対策 その六

災害時のトイレのこと

　大規模地震等の災害が発生すると、電気・ガス・上下水道等のライフラインがストップする可能性が
あります。道路に埋設されている下水道施設や屋内の排水管が破損している状態でトイレを使用すると、
敷地内や集合住宅の下層階で汚水があふれ出る恐れがありますので、あふれないことが確認できるまで
は、水洗トイレの使用を控えてください。
※浄化槽を使用している家庭では、災害発生後、浄化槽に異常がないかを確認してから使用するように
してください。確認に不安がある場合は、担当の保守点検業者に相談してください。

災害時に水洗トイレは使用できる？

　トイレの回数は１人１日平均５回といわれています。災害に備えて、
「１日５回×１週間分×家族の人数分」の携帯トイレ、トイレットペ
ーパー、おしりふき等を備えておきましょう。
　携帯トイレは排泄物を入れるためのビニール袋と凝固剤がセットに
なっているもので、洋式トイレ（バケツ等でも代用可）にビニール袋を
かぶせて使用します（右図）。排泄物は、凝固剤等で固め
るか、凝固剤がない場合は布にしみ込ませたり、新聞紙
に包んだりして密閉できる袋に入れ、衛生上問題のない
ようにして「燃やせるごみ」として出してください。

各家庭で携帯トイレを備蓄しましょう

災害発生直後は、廃棄物処理施設や道路の被害状況等の確認のため、ごみ収
集を一時的に停止する場合があります。その間は各家庭でごみを保管するこ
とになります。ごみ収集が再開した時は、各家庭で「すぐ出す必要があるご
み（生ごみ、使用済み携帯トイレ等）」と「そうでないごみ（燃やせないごみ等）」
等の優先順位をつけて、ごみを出してください。

災害時のごみ
収集について

日常生活には欠かせないトイレ。災害が起きた時に
してはいけないことや、どのような備えをしたらよ
いかをお知らせします。

避難所のトイレは...？
避難所のトイレは数に限
りがあり、混雑すること
が予測されます。トイレ
回数を減らすため排泄を
我慢することで、体調不
良を引き起こすこともあ
ります。避難所へ避難す
る場合も携帯トイレを持
参しましょう。

問▶市民課（☎〈７１〉２２68）

●支所、証明・旅券窓口センターがスムーズです
　支所、証明・旅券窓口センターでは、比較的ス
ムーズに手続きができますので、ご利用ください。

明祥支所（明祥プラザ内）、桜井支所（桜井公民館
内）、北部支所（北部公民館）
開庁
日時

㈪～㈮午前８時３０分～午後５時１５分（㈷、１２
月２９日㈫～１月３日㈰を除く）

取扱
業務

各種証明書（住民票・印鑑証明・戸籍謄（抄）
本・所得（非）課税証明書等）の交付、住所の
異動・戸籍の届出（外国籍の人を除く）　等

証明・旅券窓口センター（アンフォーレ本館１階）

開庁
日時

毎日午前９時～午後５時（アンフォーレ休館
日（※）を除く。パスポートは下記参照）
（※）㈷を除く毎月第２㈫、偶数月第４㈫、
１２月２９日㈫～１月３日㈰。

取扱
業務

各種証明書の交付（住所の異動や戸籍の届出は
受付不可）、パスポート申請・交付（申請は㈪～
㈮（㈷を除く）、交付は㈪～㈮（㈷を除く）と㈰）

例年、年末年始は市役所市民課窓口が大変混み合い
ます。下記「混雑予測カレンダー」を参考に、混み合
う日を避けての来庁にご協力ください。また、年末
年始に来庁する場合は時間に十分な余裕をもってお
越しください。

年末年始の市民課窓口は混雑を避けての利用を！

★混雑　★★かなり混雑　★★★非常に混雑
日 月 火 水 木 金 土

１２／２0
閉庁日

１２／２１
★★★

１２／２２
★

１２／２3
★

１２／２4
★★

１２／２5
★★

１２／２6
閉庁日

１２／２７
閉庁日

１２／２8
★★★

１２／２9
閉庁日

１２／30
閉庁日

１２／3１
閉庁日

１／１
閉庁日

１／2
閉庁日

１／3
閉庁日

１／4
★★★

１／5
★★

１／6
★

１／7
★

１／8
★

１／9
閉庁日

◆出生・死亡・婚姻等の届出
　閉庁日は、市役所当直室で受け付けます。

市民課窓口混雑予測カレンダー



日１０月１１日　場デンパーク
記念すべき１3００万人目はハロウィンイベントを見に来
たという知立市の三浦さん家族。年間パスポートやハ
ム・ソーセージの詰合せ等の記念品が贈られました。
これからもデンパークにぜひお越しください！

デンパーク入園者１３００万人達成！

日１０月3１日　場歴史博物館
記念すべき１００万人目は市内在勤の盛田さんと小学生
のお孫さん。１００万人認定証や特別展のグッズ等が贈
られました。歴史博物館は来年開館3０周年を迎えます。
これからも多くの方の来館をお待ちしています。

歴史博物館入館者１００万人達成！

日１０月２４日　場アンフォーレ・JR安城駅南側一帯
安城を代表するグルメ・名物・地元農産物等の販売コ
ーナーや、子どもの遊び場等をまちなか一帯で開催。
さわやかな秋の陽気のもと、子どもから大人まで多く
の人達が散策しながら楽しんでいました。

秋の安城いいもん市＆まちなかホコ天きーぼー市

日１１月７日　場アンフォーレ本館
これからの図書館のあり方を示唆する活動を行う機関に
贈られる賞で、アンフォーレは県内で初となる優秀賞を
受賞（全国で４団体）。大賞を決める選考会に臨み、一般
からの投票で決まる「オーディエンス賞」を受賞しました。

アンフォーレが「Library of the year 2０2０」を受賞

日１０月２７日　場市役所
同校森林環境科の生徒が、同校の演習林の木材を活用した足ぶみ式の手
指消毒噴射機「ウッディペダール」を開発。その耐久性や性能を確認する
ため市役所の正面玄関に2週間設置され、多くの来庁者が利用しました。

安城農林高校の生徒が手指消毒噴射機を開発！

手を使わずに
消毒液が出る
スグレモノ！

表彰はオンラインで
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問▶危機管理課（☎〈７１〉２２２0）今、絶対に必要な防災対策 その六

災害時のトイレのこと

　大規模地震等の災害が発生すると、電気・ガス・上下水道等のライフラインがストップする可能性が
あります。道路に埋設されている下水道施設や屋内の排水管が破損している状態でトイレを使用すると、
敷地内や集合住宅の下層階で汚水があふれ出る恐れがありますので、あふれないことが確認できるまで
は、水洗トイレの使用を控えてください。
※浄化槽を使用している家庭では、災害発生後、浄化槽に異常がないかを確認してから使用するように
してください。確認に不安がある場合は、担当の保守点検業者に相談してください。

災害時に水洗トイレは使用できる？

　トイレの回数は１人１日平均５回といわれています。災害に備えて、
「１日５回×１週間分×家族の人数分」の携帯トイレ、トイレットペ
ーパー、おしりふき等を備えておきましょう。
　携帯トイレは排泄物を入れるためのビニール袋と凝固剤がセットに
なっているもので、洋式トイレ（バケツ等でも代用可）にビニール袋を
かぶせて使用します（右図）。排泄物は、凝固剤等で固め
るか、凝固剤がない場合は布にしみ込ませたり、新聞紙
に包んだりして密閉できる袋に入れ、衛生上問題のない
ようにして「燃やせるごみ」として出してください。

各家庭で携帯トイレを備蓄しましょう

災害発生直後は、廃棄物処理施設や道路の被害状況等の確認のため、ごみ収
集を一時的に停止する場合があります。その間は各家庭でごみを保管するこ
とになります。ごみ収集が再開した時は、各家庭で「すぐ出す必要があるご
み（生ごみ、使用済み携帯トイレ等）」と「そうでないごみ（燃やせないごみ等）」
等の優先順位をつけて、ごみを出してください。

災害時のごみ
収集について

日常生活には欠かせないトイレ。災害が起きた時に
してはいけないことや、どのような備えをしたらよ
いかをお知らせします。

避難所のトイレは...？
避難所のトイレは数に限
りがあり、混雑すること
が予測されます。トイレ
回数を減らすため排泄を
我慢することで、体調不
良を引き起こすこともあ
ります。避難所へ避難す
る場合も携帯トイレを持
参しましょう。

問▶市民課（☎〈７１〉２２68）

●支所、証明・旅券窓口センターがスムーズです
　支所、証明・旅券窓口センターでは、比較的ス
ムーズに手続きができますので、ご利用ください。

明祥支所（明祥プラザ内）、桜井支所（桜井公民館
内）、北部支所（北部公民館）
開庁
日時

㈪～㈮午前８時３０分～午後５時１５分（㈷、１２
月２９日㈫～１月３日㈰を除く）

取扱
業務

各種証明書（住民票・印鑑証明・戸籍謄（抄）
本・所得（非）課税証明書等）の交付、住所の
異動・戸籍の届出（外国籍の人を除く）　等

証明・旅券窓口センター（アンフォーレ本館１階）

開庁
日時

毎日午前９時～午後５時（アンフォーレ休館
日（※）を除く。パスポートは下記参照）
（※）㈷を除く毎月第２㈫、偶数月第４㈫、
１２月２９日㈫～１月３日㈰。

取扱
業務

各種証明書の交付（住所の異動や戸籍の届出は
受付不可）、パスポート申請・交付（申請は㈪～
㈮（㈷を除く）、交付は㈪～㈮（㈷を除く）と㈰）

例年、年末年始は市役所市民課窓口が大変混み合い
ます。下記「混雑予測カレンダー」を参考に、混み合
う日を避けての来庁にご協力ください。また、年末
年始に来庁する場合は時間に十分な余裕をもってお
越しください。

年末年始の市民課窓口は混雑を避けての利用を！

★混雑　★★かなり混雑　★★★非常に混雑
日 月 火 水 木 金 土

１２／２0
閉庁日

１２／２１
★★★

１２／２２
★

１２／２3
★

１２／２4
★★

１２／２5
★★

１２／２6
閉庁日

１２／２７
閉庁日

１２／２8
★★★

１２／２9
閉庁日

１２／30
閉庁日

１２／3１
閉庁日

１／１
閉庁日

１／2
閉庁日

１／3
閉庁日

１／4
★★★

１／5
★★

１／6
★

１／7
★

１／8
★

１／9
閉庁日

◆出生・死亡・婚姻等の届出
　閉庁日は、市役所当直室で受け付けます。

市民課窓口混雑予測カレンダー


