【様式４】
【様式４】

アンフォーレの管理運営に係る事業計画書
	団体名
	

	代表者名
	

	所在地
	

	電話番号
	

	１　応募の理由

	２　管理運営の基本方針

	３　利用者の平等な利用の確保

	４　利用者に対するサービスの向上に関する取り組み

	（１）利用者の声を管理運営に反映させる手法

	（２）利用者の安全な施設利用の確保

	（３）その他

	５　事業

	（１）自主事業（自主財源で行う事業）

	（２）指定事業（自主事業以外）

	６　地域との連携を深める取組み

	（１）中心市街地の魅力を集約・発信する手法

	（２）中心市街地の民間事業者等との具体的な連携方策

	７　拠点施設の有効活用を促進させる方策

	８　様々な人の交流や新たな活動を生み出し、中心市街地に波及させる具体的な方策

	９　組織体制及び従事させる人員の配置予定
　　労働法令の遵守や雇用・労働条件への配慮
※障害者の雇用人数、雇用率及び障害者の雇用の促進等に関する法律に基づく法定雇用率の達成状況を記載すること（同法に基づく障害者雇用義務の対象外である法人等はその旨を記載すること）

	１０　従事させる者の研修及び資質向上計画

	１１　緊急時・災害時の対応・安全対策

	１２　個人情報保護に関する措置

	１３　その他
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