
第4次男女共同参画プラン 第５次安城市男女共同参画プラン
基本
目標

施策
4次
№

5次
№

取組 担当課 方向性
基本
目標

施策
5次
№

4次
№

取組 指標 担当課

1 (18)
男女共同参画に関する図書・ＤＶＤ等の収
集、貸出

アンフォーレ課 継続 1 13
各種審議会等における女性委員の増加に向け
た取組

関係各課へのヒアリング実績 市民協働課

2 19 男女共同参画に関する情報発信の充実 市民協働課 継続 2 14 人材リスト等の整備 市民参加パートナーバンクの女性登録者数 市民協働課

3 20 男女共同参画イベントの開催 市民協働課 継続 3 5 人材育成のための講座等の開催 人材育成講座の受講者数（累計） 市民協働課

4 21 出前講座の実施 市民協働課 継続 4 15 女性の人材育成のための研修・講座への派遣 研修会等派遣者数（累計） 市民協働課

5 3 人材育成のための講座等の開催 市民協働課 継続 5 (15) 女性指導者の活躍する場の提供
公民館講座等で女性の新規講師を登用した数
（累計）

生涯学習課

6 27.35 市役所職員への男女共同参画研修の実施 市民協働課 継続 6 29 女性のライフプランニング支援 女性が充実した生活を送るための講座実施数 生涯学習課

7 (27) 保育者への男女共同参画研修の実施 保育課 継続 7
17.23.25
.26.41

職場での女性活躍、男女共同参画の推進に向
けた啓発・情報提供

情報の発信回数 商工課

8 22
学校等における男女共同参画に関する教育
の実施

学校教育課 継続 8 18.19 女性の就労支援・再就職支援等の実施 再就職・起業セミナー参加者数（累計） 商工課

市民協働課 継続 9 21 女性農業者への支援の充実 家族経営協定の締結農家戸数（累計） 農務課

学校教育課 完了
①女性職員の活躍や女性リーダーの育成を目
的とした外部研修への派遣

人事課

10 26 教育現場におけるＬＧＢＴへの対応 学校教育課 継続
②新たに子が生まれたすべての男性職員に対
する、取得できる休暇・休業制度等の周知及び
面談の実施

人事課

24 健康推進課 継続
(4)子育て支援サービ
スの充実

11 (37)
一時預かり等、子育て家庭のニーズに応じた
サービスの拡充

一時保育の１日当たりの定員（全施設合計） 保育課

学校教育課 完了 12 (25.26) 家事・育児のシェア等に関する啓発の実施 ワーク・ライフ・バランスについての啓発回数 市民協働課

12 23 赤ちゃん出会い・ふれあい交流事業の推進 子育て支援課 継続 男性高齢者向けの栄養講座の参加者数（累計） 高齢福祉課

13 1
各種審議会等における女性委員の増加に向
けた取組

市民協働課 継続 パパ講座/育メン広場延べ参加者数（累計） 子育て支援課

14 2 女性の人材リスト等の整備 市民協働課 継続 パパママ教室べんきょう編への夫の参加率 健康推進課

4 市民協働課 継続 男性の参画を促進するための講座実施数 生涯学習課

(5) 生涯学習課 継続 14
30(33
)

地域団体や組織等に対する男女共同参画に関
する情報・学習機会の提供

町内会等への啓発回数 市民協働課

市民協働課 継続 ①整備した備蓄品の種類 危機管理課

生涯学習課 継続
②男女共同参画の視点を取り入れた内容の防
災研修の実施回数

危機管理課

17 7 職場での女性活躍に向けた啓発・情報提供 商工課 継続 16 32
女性を狙う犯罪から身を守るための講座の開
催

防犯教室の参加者数（累計） 市民安全課

18 (8) 女性の起業支援の実施 商工課 継続 託児付き講座及びイベント開催回数 市民協働課

19 8 女性の就労支援・再就職支援等の実施 商工課 継続 託児付き講座実施数 生涯学習課

20 10
安城市における「特定事業主行動計画」の推
進

人事課 継続 18 (1) 男女共同参画に関する図書の展示による啓発 展示の実施回数 アンフォーレ課

21 9 女性農業者への支援の充実 農務課 継続 19 2 男女共同参画に関する情報発信の充実 情報誌の年間発行回数 市民協働課

22
子育て支援や女性の活躍推進を行う企業へ
の優遇策の検討

契約検査課 完了 20 3 男女共同参画イベントの開催 男女共同参画関連のイベント開催回数 市民協働課

23 (7) 各種制度（育児休業・介護休業等）の周知 商工課 継続 21 4 市民向け講座の実施 セミナー等の実施回数 市民協働課

子育て支援課 継続 22 8
学校等における男女共同参画に関する教育の
実施

男女共同参画の視点からの授業や活動を行っ
た学級数

学校教育課

健康推進課 継続 23 12 命の大切さ等を学ぶ機会づくり
赤ちゃん出会い・ふれあい交流事業の延べ参
加人数（累計）

子育て支援課

生涯学習課 継続 24 11 思春期保健の推進 講師派遣件数 健康推進課

(12) 市民協働課 継続 子宮頸がん検診の受診率 健康推進課

(7) 商工課 継続 乳がん検診の受診率 健康推進課

(12) 市民協働課 継続 40 市民向け啓発回数 市民協働課

(7) 商工課 継続 10 パンフレットによる啓発回数 学校教育課

27 3 女性活躍推進のための講座などの開催 市民協働課
廃止・統
合

27 6 市職員等への男女共同参画研修の実施
LGBT等に関する市職員向け研修参加者数
（累計）

市民協働課

28 子育て家庭への支援の充実 子育て支援課 完了 28
パートナーシップ・ファミリーシップ制度の制定
及び運用

市民向け啓発回数 市民協働課

29 6 女性のライフプランニング支援 生涯学習課 継続 29 43 ＤＶ防止に向けた情報提供・啓発の実施 DV防止の市民向け啓発回数 市民協働課

30 14
地域団体や組織等に対する男女共同参画に
関する情報・学習機会の提供

市民協働課 継続 30 9
生徒に対するＤＶ防止に向けた情報提供・啓発
の実施

中学３年生向けリーフレット等の配布数 市民協働課

31 15 防災活動における男女共同参画の推進 危機管理課 継続 DV相談件数 社会福祉課

32 16
女性を狙う犯罪から身を守るための講座の
開催

市民安全課 継続 障害のある方のDV相談件数 障害福祉課

33 (14)
男女共同参画に取り組む市民活動団体の育
成

市民協働課 継続 高齢者（６５歳以上）のDV相談件数 高齢福祉課

34 妊娠や出産に関する健康支援の実施 健康推進課 完了 子育て家庭におけるDV相談件数 子育て支援課

35 25 男女特有の疾病に対する予防支援 健康推進課 継続 32 (44.46) DV被害者への連携した支援 庁内会議の開催回数 市民協働課

36 通常教育・保育事業の推進 保育課 完了
愛知県女性相談支援センターへ一時保護を依
頼した件数

社会福祉課

37 (11)
一時預かり事業、時間外保育事業、病児・病
後児保育事業等の充実

保育課 継続
愛知県女性相談支援センターへ一時保護を依
頼した件数

子育て支援課

38
放課後児童健全育成事業（児童クラブ）の推
進

子育て支援課 完了 支援窓口の周知 市民協働課

39
市職員における、介護離職ゼロに向けた取
組の推進

人事課 完了 女性相談件数 市民相談係

40 26 ＬＧＢＴ等、多様な性に関する理解促進 市民協働課 継続 心配ごと相談の女性相談延べ件数 社会福祉協議会

(29) 市民協働課 継続 市職員向けDV研修参加者数（累計） 市民協働課

(34) 市民相談係 継続 支援措置に関する説明会の実施回数 市民課

(7) 商工課 継続

(26) 学校教育課 継続

(34) 市民協働課
継続・統
合

34 市民相談係 継続 第４次プランで完了・統合・内容変更等により第５次プランに継続しない取組

31 子育て支援課 継続

34 社会福祉協議会 継続 第５次プランから新たに掲載した取組

29 市民協働課 継続

子育て支援課 継続

(32) 市民協働課
継続・統
合

34 市民相談係 継続

31 子育て支援課 継続

45 33
被害者支援にあたっての関係機関との連携
強化と適切な一時保護の実施

子育て支援課 継続

(32) 市民協働課
継続・統
合

(34) 市民相談係 継続

(31) 子育て支援課
継続・統
合

市民協働課 継続

市民課 継続

子育て支援課 継続

41 あらゆるハラスメントの防止に向けた啓発

42 様々な相談事業の実施

（２）ＤＶの啓発と
早期対応

43 ＤＶ防止に向けた情報提供・啓発の実施

44 ＤＶに関する相談対応の実施

46 被害者の自立支援

47
35

二次被害の防止に向けた市役所対応の強化

4
　
男
女
の
自
立
と
共
生
・
参
画
を
進
め
る
環
境
の
整

備

（１）地域・市民活
動や防災・防犯
分野における参
画促進

（２）性差を踏ま
えた健康づくり
の推進

（３）参画を助け
る環境の整備

5
　
人
権
の
尊
重
と
Ｄ
Ｖ
の
根
絶

（１）多様性を認
め合う社会環境

の整備

（２）職場におけ
る女性活躍の推
進

（３）家庭的責任
をともに担うた
めの環境の整備

24 13
男性の家事・育児等への参画に向けた学習
機会の提供

25
子育て世代の男性に対する家事・育児参画
の促進

26 働き方の見直しのための啓発

15
女性の人材育成のための研修・講座への派
遣

16 17 誰もが学べる環境の整備

(42.46) 困難を抱える女性に関する支援

35

1
　
男
女
平
等
意
識
の
促
進

（１）男女共同参
画に関する啓発
活動の展開

（２）男女共同参
画に関する学習
機会の提供

2
　
若
年
者
へ
の
男
女
平
等
意
識
の
定
着

（１）学校等にお
ける教育機会の
充実

9 30
生徒に対するＤＶ防止に向けた情報提供・啓
発の実施

（２）思いやり、認
め合う意識の醸
成

11 思春期保健の推進

3
　
男
女
共
同
参
画
社
会
の
実
践

（１）女性のエン
パワーメントへ
の支援

（１）各種審議会におけ
る女性参画の促進

（２）女性の人材育成の
活性化

育児中でも学びやすい環境の整備

４
　
あ
ら
ゆ
る
暴
力
の
根
絶
と
安
全
・
安
心
な
環
境
の
確
保

（１）DV防止に関する
啓発

（２）ＤＶ被害に対する
早期対応・支援

31 42.46

（３）安全・安心を支え
る体制づくり

ＤＶに関する適切な相談の実施

47 二次被害の防止に向けた市役所対応の強化

33 45 被害者の一時保護の実施

34

10 20 安城市における「特定事業主行動計画」の推進

２
　
家
庭
・
地
域
に
お
け
る
男
女
共
同
参
画
の
推
進

（２）地域・市民活動や
防災・防犯分野におけ

る参画促進

15 31

（1）家庭における家
事・育児等の分かち合
い促進 13 24

第４次・第５次安城市男女共同参画プラン　取組一覧

ジェンダーの視点を加えた防災対策の推進

３
　
多
様
な
生
き
方
を
認
め
合
う
意
識
・
環
境
づ
く
り

（３）人権が尊重される
社会環境づくり

25 35 男女の健康づくり支援

26 ＬＧＢＴ等、多様な性に関する理解促進

（１）男女共同参画に関
する啓発

（２）男女共同参画に関
する学習機会の提供

17 16

男性の家庭への参画に向けた学習機会の提供

１
　
女
性
の
さ
ら
な
る
活
躍
促
進

（３）職場における女性
活躍・男女共同参画の

推進

資料３


