
記入例①既存事業

基本目標 1

方針 1

施策の方向 1

担当課

着手・完了

○ 着手・継続（拡充) ○

着手・継続(現状維持） 担当者

着手・継続（縮小）

着手・廃止

未着手・継続

未着手・廃止

担当課

着手・完了

着手・継続（拡充)

着手・継続(現状維持） 担当者

着手・継続（縮小）

着手・廃止

未着手・継続

未着手・廃止

今後の方向性

順調に進んでいる

概ね順調だが、改善の余地あり

事業の大幅な改善が必要

平成28年度上半期実績

実施していない

その他（　　　　　　　　）

平成28年度上半期実績

市民協働課

○山△子

平成２７年度の審議
会・委員会等への女性
登用率は２８．１％と
なっており、近年横ば
いで推移している。

事業 事業内容 事業の評価 課題 今後の方向性

審議会等への女
性の登用率の設
定

地域活動団体などから
委員選出を行う際、会
長が男性であることが
多いため、女性委員の
登用が進みにくい。

既
存
事
業

1

課題

順調に進んでいる

2
「審議会等委員
への登用促進要

綱」策定

女性委員の少ない審議
会・委員会等への女性
の登用率を平成２９年
度に３２％とします。
具体的な目標数値を設
定し、その実現を図り
ます。

施策 事業内容 事業の評価

男女共同参画プラン（見直し版）　施策状況調査シート

主な実施事業

政策・方針決定の場への男女共同参画
位置
づけ

政策・方針決定への参画促進

審議会等への女性の積極的登用

平成27年度実績平成26年度実績

※この調査シートの内容から把握した課題や方向性を基に、新たなプランの骨組み（骨子案）を作成していきます。

概ね順調だが、改善の余地あり

事業の大幅な改善が必要

実施していない

その他（　　　　　　　　）

市民協働課

女性の審議会・委員会等
への登用率は平成２８年
４月１日現在２７．４％

平成25年度実績

女性の審議会等への参
画率は平成２６年４月
１日現在２８．８％

女性の審議会等への参
画率は平成２５年４月
１日現在２６．６％

平成25年度実績 平成26年度実績 平成27年度実績

該当事業における、平成○年度
の実施状況を記入してください。
実施状況がわかる具体的な数字
（開催回数、発行回数、参加人
数など）も合わせて記入してく

左記の事業について、その実施

にあたっての課題を記入してく

事業の実施状況に対する担
当課としての評価を４段階
から行い、該当する項目に

 資料５ 

事業の今後の
方向性につい
て、該当する
項目に○ 


